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CONSULTOR DE VALORES MOBILIARIOS — PESSOA NATURAL

1. Identificac@o das pessoas responsaveis pelo conteddo do formulério

1.1. Declaracdo da pessoa natural, atestando que:

a. reviu o formuldrio de referéncia

b. o conjunto de informacdes nele contido é um retrato verdadeiro, preciso e
completo de seus negdcios

Sao Paulo, 31 de dezembro de 2024.

Fdbio Riberi Punsuvo, na qualidade de diretor responsdvel pela atividade de
consultoria de valores mobilidrios, atesta que revisou o formuldrio de referéncia e
gue o conjunto de informacdes nele contido € um retrato verdadeiro, preciso e
completo da estrutura, dos negdcios, das politicas e das praticas adotadas.

FABIO RIBERI ::\Zglrgi?sﬁéalforma digital por
PUNSUVQO:085766 PUNSUV0:08576632837

Dados: 2025.03.20 10:33:14
32837 -03'00'

Fabio Riberi Punsuvo

2. Escopo das atividades

2.1. Descrever detalhadamente as atividoades de consultoria de valores mobilidrios
desenvolvidas, indicando, no minimo:

Q. tipos e caracteristicas dos servicos prestados

1. modalidades de prestacdo de servicos de que frata o § 1° do art. 1°
praticadas
1. outras modalidades de servicos prestados aos clientes além das

previstas no § 1° do art. 1°, ainda que constem do § 3° do art. 1°, se for o
caso

b. fitulos e valores mobilidrios objeto de consultoria

C. caracteristicas do processo de ‘“conheca seu cliente” e de suitability
praticados
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O estudo da governanca corporativa estd diretamente vinculado a atividade de
monitoramento. Jensen e Meckling (1976) desenvolveram um postulado tedrico
que trata dos conflitos de interesses naturalmente existentes nas relacdes entre
acionistas, gestores e stakeholders, na medida em que ocorre a separacdo entre
a propriedade e confrole.

O relacionamento da agéncia é definido como um contrato, no qual uma ou
mais pessoas, denominada(s) principal(is), engaja(m) outra(s) pessoa(s),
denominadal(s) agente(s). A logica do modelo fundamenta-se nas relacoes entre
0s agentes e principais, nas quais 0os agentes representam os interesses dos
principais.

O problema de agéncia surge quando o agente, que foi contratado para agir no
melhor interesse do principal, age em outro senfido ou em beneficio préprio, que
poderd estar desalinhado com o interesse do principal.

O principal pode limitar/mitigar os riscos, estabelecimento incentivos apropriados
para o agente, investindo em instrumentos e processos de monitoramento.

A questdo central do problema de agéncia estd na assimetria de informacdo que
existe, pois o principal ndo tem dominio de toda a informacdo pertinente ao
negdcio e também a respeito da atuacdo do agente.

A adocdo de melhores prdticas de governanca dos investimentos, considerando
o porte e caracteristicas do investidor, € o caminho mais seguro para evitar
situacoes e resultados nGo desejados.

Dado o exposto e caracterizando o cliente como principal e os gestores de
recursos e demais prestadores de servicos como agentes, a F8A objetiva a
implementacdo de uma Governanca Eficaz nos Investimentos.

Fluxograma do processo de conhecer o cliente:
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FINANCIAL ADVISOR
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2.2. Descrever o perfil dos clientes, fornecendo as seguintes informacoes:

a. nimero de clientes

(total

e dividido entre

investidores profissionais,
qualificados e ndo qualificados conforme regulamentacdo especifica)

08 clientes investidores profissionais

b. nUumero de clientes, dividido por:

1.

pessoas naturais

A F8A presta servicos exclusivamente para pessoas juridicas, ndo existindo a

prestacdo de servicos para quaisquer pessoas naturais.

il. pessoas juridicas (ndo financeiras ou institucionais)
04

ii.  instituicdes financeiras
00

iv.  entidades abertas de previdéncia complementar

01
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V. entidades fechadas de previdéncia complementar
04
vi. regimes proprios de previdéncia social
00
vili. seguradoras
02
viil. sociedades de capitalizacdo e de arrendamento mercantil
00
iX.  clubes de investimento
00
X. fundos de investimento
00
xi.  investidores ndo residentes
00
Xil. outros (especificar)
00

2.3. Outras informagdes que julgue relevantes

3. Conhecimento e experiéncia

3.1. Fornecer o curriculo, contendo as seguintes informacoes:

Q. Cursos concluidos;

b. aprovacdo em exames de certificacdo profissional

C. principais experiéncias profissionais durante os Ultimos 5 anos, indicando:
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1. nome da empresa

il. cargo e funcdes inerentes ao cargo

1.  atividade principal da empresa na qual tais experiéncias ocorreram

Fdbio Riberi Punsuvo
Nacionalidade: Brasileira
1. Idade: 55 anos

Informacdes
pessodqis

Areas de interesse

. Mercado de capitais;
académico

Andlise de Investimentos;
Matemdtica financeira;
Governanca Corporatfiva;
Economia.

Resumo de

e N Consultor de Valores Mobilidrios autorizado pela Comissdo
qualificacoes

de Valores Mobilidrios;

Conselheiro Certificado (CCI) pelo Instituto Brasileiro de
Governanca Corporativa (IBGC);

Membro fitular/independente de Comités de
Investimento/Financeiro em Entidades Fechadas de
Previdéncia Complementar e Seguradoras nacionais e
estrangeiras;

Desenvolvimento de frabalhos de consultoria financeira e de
investimentos, direcionados a investidores institucionais
(fundos de pensdo e seguradoras) e clientes corporativos,
elaborando solucdes de investimento personalizadas;

Experiéncia na prestacdo de servicos de consultoria visando
arevis@o dos processos empresariais na drea financeira e de
investimentos, com foco na racionalizagcdo de processos e
implantacdo de controles internos;

Prestacdo de servicos para empresas de grande porte,
nacionais € multinacionais;

Elaboracdo e revisdo de Politicas de Investimento, focando
objetivos de retorno, toler@ncia a riscos, modelagem de
estruturas de investimentos, Asset Liability
Management(ALM), estabelecimento de critérios objefivos
para a selecdo e avaliacdo de gestores de recursos,
elaboracdo de mandatos de gestdo, elaboracdo de
processo técnico para a avaliacdo de propostas de
investimentos, selecdo das classes de ativos, etc.;
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Consultoria para implantacdo de Comités de Investimento e
prestacdo de servicos técnicos de consultoria de
investimentos;

Consultor externo de Comités de Investimento de
investidores institucionais locais e estrangeiros;

Experiéncia na estruturacdo de fundos de investimento e
fundos de aplicacdo em cotas de fundos de investimento
nos segmentos de renda fixa, renda varidvel e
multimercados;

Gerenciamento da drea financeira e de investimentos de
Entidade Fechada de Previdéncia Complementar, sendo o
responsdvel direto pelas atividades desenvolvidas no
Departamento de Contfrole e Andlise Financeira e
Departamento de Operacdes, englobando os mercados de
renda fixa, renda varidvel, e imobilidrio;

Coordenacdo do processo de orcamento empresarial;

Experiéncia no planejamento e controle do fluxo de caixa,
administrando montante expressivo de recursos financeiros;

ldentificacdo e andlise das alternativas de investimentos
existentes no mercado financeiro;

Experiéncia na avaliacdo da viabilidade econdmico-
financeira de projetos de investimento;

Conhecimentos aprofundados de informdtica: ambiente de
grande porte e microinformdtica;

Experiéncia na concepcdo e desenvolvimento de sistemas
informatizados: empréstimos, fluxo de caixa, controle de
investimentos, infegracdo de sistemas, etc.;

Experiéncia narealizacdo de apresentacdes para Conselhos
de Administracdo, Conselhos Fiscais, Diretorias Executivas,
etfc;

Participacdo ativa em grupos de trabalho envolvendo
diversas empresas/dreas;

Atuacdo como membro efetivo de Comités de
Investimentos, érgdo assessor da Diretoria Executiva, sendo o
responsdvel pela elaboracdo dos estudos de viabilidade
econdmico-financeira objetos de apresentacdo para
deliberacdo e formulacdo das estratégias de alocacdo dos
investimentos;

Experiéncia em processos de planejamento estratégico;

Conhecimentos aprofundados dos produtos de investimento
disponibilizados no mercado brasileiro;

Conhecimentos aprofundados em operacdes estruturadas:
Sociedades de Propdsito Especifico, Fundos Imobilidrios,
Fundos de Direitos Creditérios, Fundos de Capital Garantido,



Formacdo
Académica

Experiéncia

Profissional
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Fundos de Investimento em Participacoes, operacoes de
hedge para carteiras de renda varidvel,etc.;

Excelente relacionamento com Consultorias, Auditorias,
provedores de servicos e profissionais do mercado
financeiro;

Implantacdo de metodologia para avaliacdo econémico-
financeira de projetos de investimento para a drea de
marketing de laboratdério farmacéutico;

2022 - Po6s-Graduacdo, “Lato Sensu”, Leadership and
Management, Faculdade Trildgica Keppe & Pacheco.

2012 — Alternative Investments Program, The Wharton School,
University of Pennsylvania.

2006 — Mestrado, “Stricto Sensu”, em Administracdo de
Empresas, linha de pesquisa em Valoracdo Empresarial, pela
Universidade Prebisteriana Mackenzie.

Disserfacdo de Mestrado sobre o tema “Qualidade da
governanca corporativa e participacdo societdria dos
fundos de pensdo nas empresas de capital aberto
brasileiras”

2002 - Poés-Graduacdo, ‘“Lato Sensu”, em Financas, no
Programa MBA Executivo em Financas, pelo IBMEC Business
School

1997 — P6s-Graduacdo, “Lato Sensu”, em Administracdo com
énfase em financas, no Programa C.E.A.G. da Fundacdo
Getulio Vargas — Escola de Administracdo de Empresas de
Sdo Paulo (EAESP)

1992 — Bacharel em Ciéncias Econdmicas pela Faculdade
de Economia Sdo Luis

1985 — Tecndlogo em Processamento de Dados pela
Fundacdo Bradesco
Programacdo nas linguagens ASSEMBLER e COBOL

Dezembro/2013 - atual

F8A — Consultoria Financeira LTDA

Cadastrada e autorizada pela Comissdo de Valores
Mobilidrios para a prestacdo de servicos de Consultoria de
Valores Mobilidrios.

Sécio-Diretor Técnico



Associacoes
profissionais
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Setembro/2002 - Fevereiro/2017:

FRP — Consultoria Financeira EIRELI

Cadastrada e autorizada pela Comissdo de Valores
Mobilidrios para a prestacdo de servicos de Consultoria de
Valores Mobilidrios.

Sécio-Diretor Técnico

Junho/2008 - Julho/2009:
ltajubd Investimentos
Sécio responsavel pela drea de produtos

Junho/2007 - Junho/2008:
PPS — Portfolio Perfomance
Sécio Consultor

Abril/2005 - junho/2007:
Icatu Hartford Seguros
Gerente Corporate Sénior

Setembro/2002 a Fevereiro/2005:

RP&R — Rocca, Prandini & Rabbat — RiskOffice
Prestacdo de servicos de consultoria através da FRP
Consultoria Financeira

Abril/2000 a Setemlbro/2002:
Votorantim Asset Management DTVM Ltda
Gerente Comercial da Divisdo - Clientes Institucionais

Fevereiro/1995 a Abril/2000:

Economus Instituto de Seguridade Social

Gerente do Departamento de Controle e Andlise
Financeira

Maio/1997 a Abril/2000: acumulou a funcdo de
Gerente do Departamento de Operacdes Financeiras
Agosto/1990 a Fevereiro/1995:

Gerente da Economus Prestadora de Servicos S/C Ltda
Maio/1989 a Agosto/1990:

Analista de Suporte

Novembro/1986 a Maio/1989:
Banco Bradesco S/A

Programador de Computador nas linguagens Assembler e
Cobol

Registrado no Conselho Regional de Economia — CORECON
sob ne 25.923-3



Atividades
académicas

Premiacoes

Cursos
extracurriculares
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Professor de cursos de MBA na drea financeira: PUC — Minas
Gerais, Instituto de Estudos Aplicados a Seguridade (IDEAS) - Rio
de Janeiro, UNIVALI Universidade do Vale do ltajai — Santa
Catarina e cursos in company;

Professor de financas em cursos de Pos-Graduacdo na
Universidade Prebisteriana Mackenzie — SGo Paulo;

Desenvolvimento de palestras focando temas da drea
financeira.

Mencdo honrosa no concurso de trabalhos técnicos destinados
ao 270 Congresso Brasileiro dos Fundos de Pensdo, com o artigo
“Pesquisa sobre governanca corporativa e evidéncias
empiricas dos beneficios obtidos pelos investidores
institucionais”;

Artigo aprovado para publicacdo na Revista Contabilidade &
Financas da Universidade de Sdo Paulo, sob o titulo: "O Ativismo
dos Fundos de Pensdo e a Quadlidade da Governanca
Corporativa"

http://www.revistas.usp.br/rcf/article/view/34243

*» Programa de atualizacdo e desenvolvimento gerencial
— 1° Fundacdo Getulio Vargas

» Geracdo de valor para o acionista
Fundacdo Gefllio Vargas - CEAG (disciplina
complementar do curso de Pés-Graduacdo)

» Gestdo de Risco de Crédito
Fundacdo Getulio Vargas - CEAG (disciplina
complementar do curso de Pés-Graduacdo)

» Risk Management
Programa de Educacdo Continuada da Fundacdo
Getulio Vargas

» Gerenciamento de Instituicoes Financeiras
Programa de Educacdo Continuada da Fundacdo
Getulio Vargas

» Corporate Finance
Programa de Educacdo Continuada da Fundacdo
Getulio Vargas

» Simulagcdo do processo orcamentdrio: elaboracdo,
execucdo e controle
Programa de Educacdo Continuada da Fundacdo
Getulio Vargas

» Administracdo de materiais, negociacdo e compras
Programa de Educacdo Continuada da Fundacdo
Getulio Vargas


http://www.revistas.usp.br/rcf/article/view/34243
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3.2. Fornecer outras informacdes que julgue relevantes

4. Remuneracdo

4.1. Em relac@o a cada servico prestado, conforme descrito no item 2.1, indicar as
principais formas de remuneracdo que pratica.

A remuneracdo estd associada diretamente ao escopo dos servicos contratados.

4.2. Indicar, exclusivamente em termos percentuais sobre a receita total aferida nos 36
(trinta e seis) meses anteriores & data base deste formuldrio, a receita proveniente dos
clientes, durante o mesmo periodo, em decorréncia de:

Q. taxas com bases fixas
80%

b. taxas de performance
0,00%

C. no caso de clientes profissionais, nos termos da regulamentacdo especifica,
remuneracoes, tais como rebates e outras formas de remuneracdo que ndo
sejom direfamente recebidas de seus clientes de consultoria que estejam
relacionadas com previsdo existente no pardgrafo Unico do art. 17

0,00%
d. honordrios por hora
20%
e. outras formas de remuneracdo

Nd&o aplicavel.

4.3. No caso do recebimento de taxas de performance, explicar a metodologia de
cdlculo e apuracdo, vinculacdo a um indice de referéncia, periodicidade de apuracdo
e pagamento.

Ndo aplicavel.
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4.4. Fornecer outras informagdes que julgue relevantes

5. Contingéncias

5.1. Descrever os processos judiciais, procedimentos administrativos ou arbitrais, que
ndo estejam sob sigilo, em que figure no polo passivo, e sejam relevantes para seu
patrimoénio pessoal, ou que possam afetar seus negdcios ou sua reputacdo profissional,
indicando:

a. principais fatos

b. valores, bens ou direitos envolvidos

N&o aplicavel.

5.2. Descrever outras contingéncias relevantes ndo abrangidas pelo item anterior

N&o aplicavel.

5.3. Descrever condenacdes judiciais, administrativas ou arbifrais, prolatadas nos
Ultimos 5 (cinco) anos em processos que ndo estejam sob sigilo, em que tenha figurado
no polo passivo, e tenham sido relevantes para seu patriménio pessoal, ou que tenham
afetado seus negdcios ou sua reputacdo profissional, indicando:

a. principais fatos

b. valores, bens ou direitos envolvidos

Nd&o aplicavel.

6. Declaragoes adicionais do consultor, informando sobre:

a. acusacoes decorrentes de processos administrativos, bem como punicdes
sofridas, nos Ultimos 5 (cinco) anos, em decorréncia de atividade sujeita ao
controle e fiscalizacdo da CVM, Banco Cenfral do Brasil, Superintendéncia de
Seguros Privados — SUSEP ou da Superintendéncia Nacional de Previdéncia
Complementar — PREVIC, incluindo que ndo estd inabilitado ou suspenso para
o exercicio de cargo em instituicdes financeiras e demais entidades autorizadas
a funcionar pelos citados érgdos ou por entidades equivalentes em seu pais de
domicilio.
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b. condenacdes por crime falimentar, prevaricacdo, suborno, concussdo,
peculato, “lavagem” de dinheiro ou ocultacdo de bens, direitos e valores,
confra a economia popular, a ordem econémica, as relacdes de consumo, a
fé pUblica ou a propriedade publica, o sistema financeiro nacional, ou a pena
criminal que vede, ainda que temporariamente, o acesso a cargos publicos,
por decisdo transitada em julgado, ressalvada a hipdtese de reabilitacdo

c. impedimentos de administrar seus bens ou deles dispor em razdo de decisdo
judicial e administrativa

d. inclus@do emrelacdo de comitentes inadimplentes de entidade administradora
de mercado organizado

Sdo Paulo, 31 de dezembro de 2024
Fabio Riberi Punsuvo declara que:

e ndo possui acusacoes decorrentes de processos administrativos, bem como
punicdes sofridas, nos Ultimos 5 (cinco) anos, em decorréncia de atividade sujeita
ao controle e fiscalizacdo da CVM, Banco Central do Brasil, Superinfendéncia de
Seguros Privados — SUSEP ou da Superintendéncia Nacional de Previdéncia
Complementar — PREVIC, incluindo que ndo estd inabilitado ou suspenso para o
exercicio de cargo em instituicoes financeiras e demais entidades autorizadas a
funcionar pelos citados 6rgdos;

e ndo possui condenacodes por crime falimentar, prevaricacdo, suborno, concussdo,
peculato, “lavagem” de dinheiro ou ocultacdo de bens, direitos e valores, contra
a economia popular, a ordem econdmica, as relacdes de consumo, a fé publica
ou a propriedade publica, o sistema financeiro nacional, ou a pena criminal que
vede, ainda que temporariomente, o acesso a cargos publicos, por decisdo
transitada em julgado, ressalvada a hipdtese de reabilitacdo;

e ndo possui impedimentos de administrar seus bens ou deles dispor em razéo de
decisdo judicial e administrativa;

e ndo possui inclusdo em relacdo de comitentes inadimplentes de entidade
administradora de mercado organizado.

FABIO RIBERI Assinado de forma digital por
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Fabio Riberi Punsuvo
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